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ARBEITSWEISE

Der Schwerpunkt liegt auf dem Raum für Praxiserfahrun-
gen, das bedeutet, dass der Fokus auf der praktischen An-
wendung liegt. Alle TRAINEEs arbeiten für das Jahr mindes-
tens 14-täglich in einem konkreten Bereich der Kinder- und 
Jugendarbeit mit.
An Wochenenden und Schulungstagen werden die Kompe-
tenzfelder erschlossen. Die TRAINEEs üben durch diesen 
Wechsel von Theorie, Praxis und Reflexion eigenständige 
Weiterentwicklung ein. Zusätzlich werden weitere Praxis-
module sowie die Ersthelfer-Schulung Teil der Ausbildung 
sein.

Das Trainee-Programm ist ein Beteiligungs-
konzept. Jugendliche und junge Erwachsene 
bekommen Raum, eigene Fähigkeiten und Kom-
petenzen zu entwickeln und einzuüben. Eine 
Gruppe junger Menschen (14 – 22 Jahre) nimmt 
an diesem Projekt für ein Jahr teil. Mit der Teil-
nahme erwirbt man auch die Juleica („Jugend-
Leiter-Card“). 

KOSTEN, VERBINDLICHKEIT UND MEHR

Die Bewerbung gilt als angenommen, wenn von uns der 
Platz zugesagt wurde und der Teilnahmebeitrag in Höhe 
von 30,- € bezahlt wurde. Die ersten vier Wochen mit dem 
ersten Schulungswochenende gelten als Probezeit. Dabei 
entscheiden sich die TRAINEEs zur verbindlichen Teilnah-
me für das gesamte Jahr oder steigen aus. 

Wer zum Ende der Probezeit aussteigt, erhält 15,- € zurück. 
Danach kann der Beitrag nicht mehr zurückgezahlt wer-
den. Mit dem Teilnehmerbeitrag ist nur ein kleiner Teil der 
Ausbildungskosten gedeckt. 

Für die Bescheinigung und die Juleica ist die Teilnahme an 
den Schulungseinheiten Voraussetzung. Auch die Mitar-
beit im Praxisfeld, in der Kinderferienwoche und bei min-
destens einem freien Modul ist verbindlicher Bestandteil. 

Fehlzeiten bzw. unentschuldigtes Fehlen verhindern den 
erfolgreichen Abschluss.
»  Fotos der TRAINEEs dürfen vom CVJM im Rahmen der 

eigenen Arbeit verwendet werden.

TERMINE UND PLÄTZE

Der Kurs läuft im Jahr 2024/25 für Jugendliche und junge 
Erwachsene von 14–22 Jahren. Die genauen Termine ste-
hen in dieser Anmeldung weiter vorne – bitte vormerken 
und ggf. auch in die Urlaubsplanung einbeziehen!
Das TRAINEE-Programm bietet max. 20 Plätze (Eingang der 
Bewerbungen inkl. Teilnehmerbeitrag zählt). Die Mindestteil-
nehmerzahl beträgt 8. Sollten nach der Probezeit weniger 
als 6 TRAINEEs weitermachen, hat der CVJM das Recht, das  
Programm für das laufende Jahr zu beenden.

LEISTUNGEN DES CVJM

Die Mitarbeiter des CVJM gewährleisten, die TeilnehmerInnen 
gemäß den Projektanforderungen auszubilden und in allen  
Bereichen optimal zu begleiten. Dies umfasst insbesondere:
»  Kontinuierliche und kompetente Ausbildung im Praxisfeld, 

den Schulungseinheiten sowie bei den weiteren Elementen.
»  Bereitstellung von Kopien, Schulungsmaterial etc. (Schreib-

block und Stifte sind selbst mitzubringen).
»  Übernachtung (Schlafsäcke + Isomatte bringen TN selbst 

mit), Verpflegung (Selbstversorgung unter Mithilfe) und 
Betreuung bei den Schulungswochenenden.

»  Beratung, Information und Begleitung während der ge-
samten Projektzeit – Schwerpunktmedien sind Email und 
WhatsApp.

BEDARF

Das ganzheitliche Lernen von Lebenskompetenzen ist für die 
Persönlichkeitsbildung jedes Jugendlichen wichtig. Zuneh-
mend achten Arbeitgeber auf zusätzliche Nachweise z. B. für 
ehrenamtliche Tätigkeit, Einsätze als Streitschlichter u.v.m. 
Wer sich engagiert, braucht eine hochwertige Ausbildung. 
Die Standards der Jugendleiter/in-Card werden durch wei-
tere Elemente ergänzt und erweitert.

TRAINEE-PROGRAMM  –  WAS STECKT DAHINTER?
ZIELE

In Bezug auf die eigene Person steht die aktive Auseinander-
setzung mit persönlichen Fähigkeiten, gesellschaftlichem 
Engagement, spirituellen Fragen und Berufs- und Lebens-
zielen im Mittelpunkt. 
In Bezug auf die praktische Jugendarbeit ist Raum für Schu-
lung und Erfahrung. Die TRAINEEs lernen im Wechsel von 
Theorie und Praxis wie Engagement aussehen kann.
In Bezug auf Ausbildung und Beruf werden „Softskills“ wie 
Teamfähigkeit, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und vieles 
mehr trainiert. Durch ein Zertifikat wird die Teilnahme be-
scheinigt. 

V E R A B R E D U N G E NV E R A B R E D U N G E N

VOR- UND NACHNAME

STRASSE + NR.

PLZ + ORT

SCHULE + KLASSE / STUDIENGANG + SEMESTER

TELEFONNUMMER

MOBIL

E-MAIL-ADRESSE

GEBURTSTAG        

DATUM + UNTERSCHRIFT TRAINEE

DATUM + UNTERSCHRIFT ERZIEHUNGSBERECHTIGTE

   Ich bin dabei !
Bewerbungsschluss: 8. Nov.   2024

D e K nder f nden unsere Angebote von uns   

    r cht g lust g und auch interessant.

                                               
 Mika

Ich habe v el furs Leben m tgenommen.  

Das Programm st etwas, was d ch m  

Leben we ter br ngt.      

                                   
Safae

..

Jackstädt Stiftung

                                CVJM Adlerbrücke 
gemeinsam leben. glauben. dienen.

DAS
 TRAINEE-  
PROGRAMM

DAS
 TRAINEE-  
PROGRAMM

Für junge Menschen 
von 14 – 22 Jahren
Berwerbungsschluss: 
Freitag, 8. Nov. 2024

2024
2025



Hast Du mal überlegt, wer sich in Dei-
nem Leben schon alles für Dich einge-
setzt hat? Jetzt kommst Du in ein Alter, 
wo Du etwas für andere tun kannst. 

Beim TRAINEE-Programm engagierst 
Du Dich für Kinder und Jugendliche. Du 
lernst, eine Gruppe zu leiten und Ideen 
umzusetzen. Du kannst Deine Team-
fähigkeit trainieren, Deine Kreativität 
einbringen und noch vieles mehr.  

Das bringt Dich auch selbst weiter –  
so gewinnen alle.

DU WILLST NEUES  
AUSPROBIEREN  
UND DICH  
WEITERENTWICKELN ... 

Ich habe gelernt, dass ch Gruppen gut 

le ten und organ s eren kann.

         
Jana

M r macht besonders Spass, w e  

v ele coole Menschen man tr fft und 

w e v el Spass d e Tra n ngsterm ne 

machen.  
Joshua

Die Juleica (Jugendleiter/in-Card) zeigt: Du bist 
geschult und engagierst Dich ehrenamtlich. 
Durch das TRAINEE-Programm kannst Du die 
Juleica bekommen. 

Damit bist Du fit für die Mitarbeit im CVJM, Dei-
ner Kirchengemeinde oder in einem anderen 
Bereich der Jugendarbeit. 

Außerdem gibt es durch die Juleica für Dich 
einige Vergünstigungen. Mehr dazu findest Du 
unter www.juleica.de.

DU MÖCHTEST DIE  
JULEICA BEKOMMEN ...

�����Hiermit�bewerbe�ich�mich�um�einen�Platz�im�
TRAINEE-�Programm�des�CVJM�Adlerbrücke.�
Wenn�ich�einen�Platz�bekomme,�entscheide�
ich�in�der�Probezeit,�ob�ich�verbindlich�für�
das�Schuljahr�2024/25�mitmache�oder�nach�
der�Probezeit�aussteige.

������
Ich�habe�mir�die�Termine�(Übersicht�links)�
fest�vorgemerkt.�

�����
Ich�habe�die�„Verabredungen“�gelesen�und�
akzeptiert.

�����
Ich�bin�für�das�Projekt�zuverlässig�erreich-
bar�(Email�oder�WhatsApp).�

�����Die�30,-��€�Teilnehmerbeitrag�zahle�ich:�

�
�����

in�bar�mit�dieser�Anmeldung,�

�
�����

per�Überweisung�(Konto�siehe��
Rückseite).

Für�das�freie�Modul�wähle�ich:�(Buchstaben�eintra-
gen)

�����Erstwunsch���������� ��Zweitwunsch�������
 
������������������������

� �����������... auf der Rückseite geht’s weiter …

BEWERBUNG ZUM  
TRAINEE-PROGRAMM

PROJEKTSTART�
Montag, den 11. 11. 2024 um 16 Uhr im CVJM Adlerbrücke. 
Hier werden auch die Praxisfelder vorgestellt und auf-
geteilt.

PRAXISFELD
Alle TRAINEEs arbeiten wöchentlich in einem konkreten 
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit mit. Dafür gibt es 
verschiedene Möglichkeiten im CVJM. Aber auch ande-
re Einsatzfelder sind nach Absprache machbar wie z.B. 
Kirchengemeinde, Pfadfinder gruppe o. ä. Du gehörst zu 
dem Mitarbeiterteam und bist auch bei Vorbereitungs-
treffen etc. dabei. 

SCHULUNGSTERMINE
Start-WochenendeStart-Wochenende 30.11. (10 Uhr) bis 01.12.2024 (14 Uhr) 30.11. (10 Uhr) bis 01.12.2024 (14 Uhr)
Schulungstag�MittwochSchulungstag�Mittwoch, 19.02.2025, 8 – 16 Uhr, 19.02.2025, 8 – 16 Uhr
Schulungs-WochenendeSchulungs-Wochenende 08.03. (10 Uhr) bis 09.03.2025 (14 Uhr) 08.03. (10 Uhr) bis 09.03.2025 (14 Uhr)
Schulungstag�MittwochSchulungstag�Mittwoch,, 02.04.2025, 8 – 16 Uhr

TEILNAHME�AN�MINDESTENS�EINEM�FREIEN�MODUL:
A –  Kinderferienwoche  

Osterferien 22.04. – 25.04.2025   
B –  cOnnecTion�(Jugend-OT)�erleben   

4 Freitage, 18 – 22 Uhr ab dem 06.12.2024
C –  Rodelfreizeit�Sauerland   

07.02. – 09.02.2025 zusätzlich gibt es noch ein Vor-
bereitungstreffen (Kosten 50,-€)

GEMEINSAMES�ABSCHLUSSPROJEKT
Kinderprogramm rund um das CVJM-Haus am Samstag, 
14. Juni 2025. Vorbereitung an 4-5 Mittwochen im Früh-
jahr 2024 je 17:30 – 19:30 Uhr. 

ERSTE-HILFE�KURS�
Der Erste-Hilfe-Kurs zur Erlangung der Julia (mit 16 Jahren) 
bieten wir einmal kostenlos im Jahr an. Infos dazu folgen.

PROJEKTABSCHLUSS 
mit Übergabe der Zertifikate am Sonntag, den 21.09.2025 
um 15 Uhr im CVJM.

Am besten trägst Du Dir die Termine fest ein und gibst sie 
auch weiter (Eltern, …) – dann gibt’s später keinen Stress.

... DANN BIST DU  
RICHTIG IM  
TRAINEE- 
PROGRAMM
Denn genau für Menschen wie  
dich haben wir dieses Programm 
entwickelt:

»  Für ein Jahr in ein Team einsteigen

» Neue Leute kennenlernen

» Eigene Lebensziele entwickeln

» Neue Erfahrungen sammeln

» Gruppen leiten lernen

»  Sich und andere besser kennen  
lernen

» Sich auf den Beruf vorbereiten

»  Etwas Eigenes gestalten und  
Ideen einbringen

»  Verantwortung übernehmen 
u.v.m.

WIR FREUEN  
UNS AUF DICH 
UND DAS JAHR 
MIT DIR!
Auf den nächsten Seiten fin-
dest Du alle Infos, Termine 
und die Anmeldung. Wenn Du 
noch Fragen hast, wende Dich  
an Matthias Martin im CVJM  
Adlerbrücke – Kontakt auf der 
Rückseite.

DU HAST MEHR  
DRAUF, ALS DEINE  
NOTEN AUSSAGEN ... 

DAS TRAINEE 
PROGRAMM 

DIE IDEE

Was Du kannst, lässt sich nicht immer 
in Noten ausdrücken. Das wissen auch 
viele Betriebe und schauen daher nicht  
nur auf Dein Zeugnis. 

Mehr und mehr zählt, was Du sonst 
noch machst. Dafür wollen wir Dich 
mit dem TRAINEE-Programm fit ma-
chen – für Dich selbst, aber auch für 
eine Ausbildung. So kannst Du Deine 
Bewerbung abrunden. 
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auch weiter (Eltern, …) – dann gibt’s später keinen Stress.

... DANN BIST DU  
RICHTIG IM  
TRAINEE- 
PROGRAMM
Denn genau für Menschen wie  
dich haben wir dieses Programm 
entwickelt:

»  Für ein Jahr in ein Team einsteigen

» Neue Leute kennenlernen

» Eigene Lebensziele entwickeln

» Neue Erfahrungen sammeln

» Gruppen leiten lernen

»  Sich und andere besser kennen  
lernen

» Sich auf den Beruf vorbereiten

»  Etwas Eigenes gestalten und  
Ideen einbringen

»  Verantwortung übernehmen 
u.v.m.

WIR FREUEN  
UNS AUF DICH 
UND DAS JAHR 
MIT DIR!
Auf den nächsten Seiten fin-
dest Du alle Infos, Termine 
und die Anmeldung. Wenn Du 
noch Fragen hast, wende Dich  
an Matthias Martin im CVJM  
Adlerbrücke – Kontakt auf der 
Rückseite.

DU HAST MEHR  
DRAUF, ALS DEINE  
NOTEN AUSSAGEN ... 

DAS TRAINEE 
PROGRAMM 

DIE IDEE

Was Du kannst, lässt sich nicht immer 
in Noten ausdrücken. Das wissen auch 
viele Betriebe und schauen daher nicht  
nur auf Dein Zeugnis. 

Mehr und mehr zählt, was Du sonst 
noch machst. Dafür wollen wir Dich 
mit dem TRAINEE-Programm fit ma-
chen – für Dich selbst, aber auch für 
eine Ausbildung. So kannst Du Deine 
Bewerbung abrunden. 



Hast Du mal überlegt, wer sich in Dei-
nem Leben schon alles für Dich einge-
setzt hat? Jetzt kommst Du in ein Alter, 
wo Du etwas für andere tun kannst. 

Beim TRAINEE-Programm engagierst 
Du Dich für Kinder und Jugendliche. Du 
lernst, eine Gruppe zu leiten und Ideen 
umzusetzen. Du kannst Deine Team-
fähigkeit trainieren, Deine Kreativität 
einbringen und noch vieles mehr.  

Das bringt Dich auch selbst weiter –  
so gewinnen alle.

DU WILLST NEUES  
AUSPROBIEREN  
UND DICH  
WEITERENTWICKELN ... 

Ich habe gelernt, dass ch Gruppen gut 

le ten und organ s eren kann.

         
Jana

M r macht besonders Spass, w e  

v ele coole Menschen man tr fft und 

w e v el Spass d e Tra n ngsterm ne 

machen.  
Joshua

Die Juleica (Jugendleiter/in-Card) zeigt: Du bist 
geschult und engagierst Dich ehrenamtlich. 
Durch das TRAINEE-Programm kannst Du die 
Juleica bekommen. 

Damit bist Du fit für die Mitarbeit im CVJM, Dei-
ner Kirchengemeinde oder in einem anderen 
Bereich der Jugendarbeit. 

Außerdem gibt es durch die Juleica für Dich 
einige Vergünstigungen. Mehr dazu findest Du 
unter www.juleica.de.

DU MÖCHTEST DIE  
JULEICA BEKOMMEN ...

�����Hiermit�bewerbe�ich�mich�um�einen�Platz�im�
TRAINEE-�Programm�des�CVJM�Adlerbrücke.�
Wenn�ich�einen�Platz�bekomme,�entscheide�
ich�in�der�Probezeit,�ob�ich�verbindlich�für�
das�Schuljahr�2024/25�mitmache�oder�nach�
der�Probezeit�aussteige.

������
Ich�habe�mir�die�Termine�(Übersicht�links)�
fest�vorgemerkt.�

�����
Ich�habe�die�„Verabredungen“�gelesen�und�
akzeptiert.

�����
Ich�bin�für�das�Projekt�zuverlässig�erreich-
bar�(Email�oder�WhatsApp).�

�����Die�30,-��€�Teilnehmerbeitrag�zahle�ich:�

�
�����

in�bar�mit�dieser�Anmeldung,�

�
�����

per�Überweisung�(Konto�siehe��
Rückseite).

Für�das�freie�Modul�wähle�ich:�(Buchstaben�eintra-
gen)

�����Erstwunsch���������� ��Zweitwunsch�������
 
������������������������

� �����������... auf der Rückseite geht’s weiter …
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A –  Kinderferienwoche  

Osterferien 22.04. – 25.04.2025   
B –  cOnnecTion�(Jugend-OT)�erleben   

4 Freitage, 18 – 22 Uhr ab dem 06.12.2024
C –  Rodelfreizeit�Sauerland   

07.02. – 09.02.2025 zusätzlich gibt es noch ein Vor-
bereitungstreffen (Kosten 50,-€)

GEMEINSAMES�ABSCHLUSSPROJEKT
Kinderprogramm rund um das CVJM-Haus am Samstag, 
14. Juni 2025. Vorbereitung an 4-5 Mittwochen im Früh-
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ARBEITSWEISE

Der Schwerpunkt liegt auf dem Raum für Praxiserfahrun-
gen, das bedeutet, dass der Fokus auf der praktischen An-
wendung liegt. Alle TRAINEEs arbeiten für das Jahr mindes-
tens 14-täglich in einem konkreten Bereich der Kinder- und 
Jugendarbeit mit.
An Wochenenden und Schulungstagen werden die Kompe-
tenzfelder erschlossen. Die TRAINEEs üben durch diesen 
Wechsel von Theorie, Praxis und Reflexion eigenständige 
Weiterentwicklung ein. Zusätzlich werden weitere Praxis-
module sowie die Ersthelfer-Schulung Teil der Ausbildung 
sein.

Das Trainee-Programm ist ein Beteiligungs-
konzept. Jugendliche und junge Erwachsene 
bekommen Raum, eigene Fähigkeiten und Kom-
petenzen zu entwickeln und einzuüben. Eine 
Gruppe junger Menschen (14 – 22 Jahre) nimmt 
an diesem Projekt für ein Jahr teil. Mit der Teil-
nahme erwirbt man auch die Juleica („Jugend-
Leiter-Card“). 

KOSTEN, VERBINDLICHKEIT UND MEHR

Die Bewerbung gilt als angenommen, wenn von uns der 
Platz zugesagt wurde und der Teilnahmebeitrag in Höhe 
von 30,- € bezahlt wurde. Die ersten vier Wochen mit dem 
ersten Schulungswochenende gelten als Probezeit. Dabei 
entscheiden sich die TRAINEEs zur verbindlichen Teilnah-
me für das gesamte Jahr oder steigen aus. 

Wer zum Ende der Probezeit aussteigt, erhält 15,- € zurück. 
Danach kann der Beitrag nicht mehr zurückgezahlt wer-
den. Mit dem Teilnehmerbeitrag ist nur ein kleiner Teil der 
Ausbildungskosten gedeckt. 

Für die Bescheinigung und die Juleica ist die Teilnahme an 
den Schulungseinheiten Voraussetzung. Auch die Mitar-
beit im Praxisfeld, in der Kinderferienwoche und bei min-
destens einem freien Modul ist verbindlicher Bestandteil. 

Fehlzeiten bzw. unentschuldigtes Fehlen verhindern den 
erfolgreichen Abschluss.
»  Fotos der TRAINEEs dürfen vom CVJM im Rahmen der 

eigenen Arbeit verwendet werden.

TERMINE UND PLÄTZE

Der Kurs läuft im Jahr 2024/25 für Jugendliche und junge 
Erwachsene von 14–22 Jahren. Die genauen Termine ste-
hen in dieser Anmeldung weiter vorne – bitte vormerken 
und ggf. auch in die Urlaubsplanung einbeziehen!
Das TRAINEE-Programm bietet max. 20 Plätze (Eingang der 
Bewerbungen inkl. Teilnehmerbeitrag zählt). Die Mindestteil-
nehmerzahl beträgt 8. Sollten nach der Probezeit weniger 
als 6 TRAINEEs weitermachen, hat der CVJM das Recht, das  
Programm für das laufende Jahr zu beenden.

LEISTUNGEN DES CVJM

Die Mitarbeiter des CVJM gewährleisten, die TeilnehmerInnen 
gemäß den Projektanforderungen auszubilden und in allen  
Bereichen optimal zu begleiten. Dies umfasst insbesondere:
»  Kontinuierliche und kompetente Ausbildung im Praxisfeld, 

den Schulungseinheiten sowie bei den weiteren Elementen.
»  Bereitstellung von Kopien, Schulungsmaterial etc. (Schreib-

block und Stifte sind selbst mitzubringen).
»  Übernachtung (Schlafsäcke + Isomatte bringen TN selbst 

mit), Verpflegung (Selbstversorgung unter Mithilfe) und 
Betreuung bei den Schulungswochenenden.

»  Beratung, Information und Begleitung während der ge-
samten Projektzeit – Schwerpunktmedien sind Email und 
WhatsApp.

BEDARF

Das ganzheitliche Lernen von Lebenskompetenzen ist für die 
Persönlichkeitsbildung jedes Jugendlichen wichtig. Zuneh-
mend achten Arbeitgeber auf zusätzliche Nachweise z. B. für 
ehrenamtliche Tätigkeit, Einsätze als Streitschlichter u.v.m. 
Wer sich engagiert, braucht eine hochwertige Ausbildung. 
Die Standards der Jugendleiter/in-Card werden durch wei-
tere Elemente ergänzt und erweitert.

TRAINEE-PROGRAMM  –  WAS STECKT DAHINTER?
ZIELE

In Bezug auf die eigene Person steht die aktive Auseinander-
setzung mit persönlichen Fähigkeiten, gesellschaftlichem 
Engagement, spirituellen Fragen und Berufs- und Lebens-
zielen im Mittelpunkt. 
In Bezug auf die praktische Jugendarbeit ist Raum für Schu-
lung und Erfahrung. Die TRAINEEs lernen im Wechsel von 
Theorie und Praxis wie Engagement aussehen kann.
In Bezug auf Ausbildung und Beruf werden „Softskills“ wie 
Teamfähigkeit, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und vieles 
mehr trainiert. Durch ein Zertifikat wird die Teilnahme be-
scheinigt. 
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sein.

Das Trainee-Programm ist ein Beteiligungs-
konzept. Jugendliche und junge Erwachsene 
bekommen Raum, eigene Fähigkeiten und Kom-
petenzen zu entwickeln und einzuüben. Eine 
Gruppe junger Menschen (14 – 22 Jahre) nimmt 
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nahme erwirbt man auch die Juleica („Jugend-
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Danach kann der Beitrag nicht mehr zurückgezahlt wer-
den. Mit dem Teilnehmerbeitrag ist nur ein kleiner Teil der 
Ausbildungskosten gedeckt. 
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Ressort Kinder, Jugend und Familie 
Jugendamt 208.2001 Fachberatung

Kontakt

DAS TRAINEE-PROGRAMM 
IM CVJM ADLERBRÜCKE

Mit freundlicher finanzieller Unterstützung durch:

Gesamtschule 
Barmen

Realschule 
Hohenstein

   

ARBEITSWEISE

Der Schwerpunkt liegt auf dem Raum für Praxiserfahrun-
gen, das bedeutet, dass der Fokus auf der praktischen An-
wendung liegt. Alle TRAINEEs arbeiten für das Jahr mindes-
tens 14-täglich in einem konkreten Bereich der Kinder- und 
Jugendarbeit mit.
An Wochenenden und Schulungstagen werden die Kompe-
tenzfelder erschlossen. Die TRAINEEs üben durch diesen 
Wechsel von Theorie, Praxis und Reflexion eigenständige 
Weiterentwicklung ein. Zusätzlich werden weitere Praxis-
module sowie die Ersthelfer-Schulung Teil der Ausbildung 
sein.

Das Trainee-Programm ist ein Beteiligungs-
konzept. Jugendliche und junge Erwachsene 
bekommen Raum, eigene Fähigkeiten und Kom-
petenzen zu entwickeln und einzuüben. Eine 
Gruppe junger Menschen (14 – 22 Jahre) nimmt 
an diesem Projekt für ein Jahr teil. Mit der Teil-
nahme erwirbt man auch die Juleica („Jugend-
Leiter-Card“). 

KOSTEN, VERBINDLICHKEIT UND MEHR

Die Bewerbung gilt als angenommen, wenn von uns der 
Platz zugesagt wurde und der Teilnahmebeitrag in Höhe 
von 30,- € bezahlt wurde. Die ersten vier Wochen mit dem 
ersten Schulungswochenende gelten als Probezeit. Dabei 
entscheiden sich die TRAINEEs zur verbindlichen Teilnah-
me für das gesamte Jahr oder steigen aus. 

Wer zum Ende der Probezeit aussteigt, erhält 15,- € zurück. 
Danach kann der Beitrag nicht mehr zurückgezahlt wer-
den. Mit dem Teilnehmerbeitrag ist nur ein kleiner Teil der 
Ausbildungskosten gedeckt. 

Für die Bescheinigung und die Juleica ist die Teilnahme an 
den Schulungseinheiten Voraussetzung. Auch die Mitar-
beit im Praxisfeld, in der Kinderferienwoche und bei min-
destens einem freien Modul ist verbindlicher Bestandteil. 

Fehlzeiten bzw. unentschuldigtes Fehlen verhindern den 
erfolgreichen Abschluss.
»  Fotos der TRAINEEs dürfen vom CVJM im Rahmen der 

eigenen Arbeit verwendet werden.

TERMINE UND PLÄTZE

Der Kurs läuft im Jahr 2024/25 für Jugendliche und junge 
Erwachsene von 14–22 Jahren. Die genauen Termine ste-
hen in dieser Anmeldung weiter vorne – bitte vormerken 
und ggf. auch in die Urlaubsplanung einbeziehen!
Das TRAINEE-Programm bietet max. 20 Plätze (Eingang der 
Bewerbungen inkl. Teilnehmerbeitrag zählt). Die Mindestteil-
nehmerzahl beträgt 8. Sollten nach der Probezeit weniger 
als 6 TRAINEEs weitermachen, hat der CVJM das Recht, das  
Programm für das laufende Jahr zu beenden.

LEISTUNGEN DES CVJM

Die Mitarbeiter des CVJM gewährleisten, die TeilnehmerInnen 
gemäß den Projektanforderungen auszubilden und in allen  
Bereichen optimal zu begleiten. Dies umfasst insbesondere:
»  Kontinuierliche und kompetente Ausbildung im Praxisfeld, 

den Schulungseinheiten sowie bei den weiteren Elementen.
»  Bereitstellung von Kopien, Schulungsmaterial etc. (Schreib-

block und Stifte sind selbst mitzubringen).
»  Übernachtung (Schlafsäcke + Isomatte bringen TN selbst 

mit), Verpflegung (Selbstversorgung unter Mithilfe) und 
Betreuung bei den Schulungswochenenden.

»  Beratung, Information und Begleitung während der ge-
samten Projektzeit – Schwerpunktmedien sind Email und 
WhatsApp.

BEDARF

Das ganzheitliche Lernen von Lebenskompetenzen ist für die 
Persönlichkeitsbildung jedes Jugendlichen wichtig. Zuneh-
mend achten Arbeitgeber auf zusätzliche Nachweise z. B. für 
ehrenamtliche Tätigkeit, Einsätze als Streitschlichter u.v.m. 
Wer sich engagiert, braucht eine hochwertige Ausbildung. 
Die Standards der Jugendleiter/in-Card werden durch wei-
tere Elemente ergänzt und erweitert.

TRAINEE-PROGRAMM  –  WAS STECKT DAHINTER?
ZIELE

In Bezug auf die eigene Person steht die aktive Auseinander-
setzung mit persönlichen Fähigkeiten, gesellschaftlichem 
Engagement, spirituellen Fragen und Berufs- und Lebens-
zielen im Mittelpunkt. 
In Bezug auf die praktische Jugendarbeit ist Raum für Schu-
lung und Erfahrung. Die TRAINEEs lernen im Wechsel von 
Theorie und Praxis wie Engagement aussehen kann.
In Bezug auf Ausbildung und Beruf werden „Softskills“ wie 
Teamfähigkeit, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und vieles 
mehr trainiert. Durch ein Zertifikat wird die Teilnahme be-
scheinigt. 

V E R A B R E D U N G E NV E R A B R E D U N G E N

VOR- UND NACHNAME

STRASSE + NR.

PLZ + ORT

SCHULE + KLASSE / STUDIENGANG + SEMESTER

TELEFONNUMMER

MOBIL

E-MAIL-ADRESSE

GEBURTSTAG        

DATUM + UNTERSCHRIFT TRAINEE

DATUM + UNTERSCHRIFT ERZIEHUNGSBERECHTIGTE

   Ich bin dabei !
Bewerbungsschluss: 8. Nov.   2024

D e K nder f nden unsere Angebote von uns   

    r cht g lust g und auch interessant.

                                               
 Mika

Ich habe v el furs Leben m tgenommen.  

Das Programm st etwas, was d ch m  

Leben we ter br ngt.      

                                   
Safae

..

Jackstädt Stiftung

                                CVJM Adlerbrücke 
gemeinsam leben. glauben. dienen.

DAS
 TRAINEE-  
PROGRAMM

DAS
 TRAINEE-  
PROGRAMM

Für junge Menschen 
von 14 – 22 Jahren
Berwerbungsschluss: 
Freitag, 8. Nov. 2024

2024
2025

Anmeldeformular online zum Herunterladen:
HT TPS :// INDD.ADOBE.COM/V IEW/AEB7FCEA-
15EE-4F50-8D46-CD55772E8ADE

https://indd.adobe.com/view/aeb7fcea-15ee-4f50-8d46-cd55772e8ade

