
 

 

 

Du hast 

→ Freude am Leiten und Gestalten? 

→ ein Herz für Kinder und Jugendliche? 

→ einen Glauben an Jesus, der Dich antreibt? 
 

Dann könnte bei uns ein guter Ort für Deine Berufung sein! 

Der CVJM Adlerbrücke e. V. sucht Dich zum 01.08.2020 als Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit und 
unbefristet. Das Einstiegsdatum kann ggf. angepasst werden. 

 

Zitat aus unserem Leitbild:                                                                                          
Gemeinsam dienen                                                                                                                  
Wir wollen mit Kindern und Jugendlichen in Unterbarmen lebenswerte Perspektiven entwickeln. Wir 
wollen sie annehmen, begleiten und fördern, damit sie für ihr Leben und in ihrem Glauben gute Wege 
finden können.       

 

Dies geschieht durch verschiedene offene Angebote, feste Gruppen, mobile Stadtteilarbeit und Ferienaktionen 
sowie durch die Hausaufgabenbetreuung. Dabei kooperieren wir eng mit Schulen, städtischen Partnern und 
vielen Akteuren im Stadtteil. Im CVJM Adlerbrücke arbeiten Ehrenamtliche mit dem Hauptamtlichen-Team und 
weiteren Beschäftigten in verschiedenen Funktionsbereichen Hand in Hand. 

 

Deine Aufgaben: 
Du setzt Impulse für das geistliche Leben in unserem CVJM und verantwortest die mobile Stadtteilarbeit. Du 
führst und schulst die Mitarbeiter-Gemeinschaft (Ehrenamtliche, Jahresteam, weitere Beschäftige) und bringst 
besondere Aktionen für Jugendliche an den Start. Du legst ein besonderes Augenmerk auf die Gewinnung und 
Begleitung von ehrenamtlichen Mitarbeitern. Organisatorisches rund um Finanzen, Haus und Hof gehören 
genauso wie die Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit dazu. 
 

Deine Qualifikation:  
Du bringst eine staatlich anerkannte pädagogische Ausbildung mit (Erzieher / Sozialpädagoge). Wünschenswert 
wäre auch eine theologische Qualifikation wie Gemeindepädagoge o.Ä. 
 

Unsere Erwartungen: 
Dein Reden und Handeln ist geprägt von Deinem lebendigen Glauben an Jesus Christus. Du hast ein weites Herz 
für Kinder und Jugendliche aus verschiedenen sozialen Verhältnissen, bist kontaktfreudig und kannst gut 
Beziehungen aufbauen. Du bringst praktische Erfahrungen aus der christlichen Jugendarbeit, idealerweise aus 
der offenen Arbeit mit. Erste Führungserfahrungen sind wünschenswert. 

 

Wir bieten:   
● Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem Team von haupt- und 

ehrenamtlich Mitarbeitenden.  
● Ein Arbeitsfeld, das Du gemeinsam mit den Teams verantwortlich weiterentwickelst. 
● Du wirst Teil einer lebendigen Gemeinschaft engagierter Christen. 
● Eine Vergütung in Anlehnung an BAT-KF. 

 

Bewerbung bitte an: 
CVJM Adlerbrücke e.V. 
Vorstand 
Unterdörnen 47 
42283 Wuppertal  
vorstand@cvjm-adlerbruecke.de 

Fragen und Infos: 
Christian Herbold 
Leitender Sekretär 
0202-598240 oder 0157-57342460 
christian.herbold@cvjm-adlerbruecke.de 

 


